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Prof.dr Emir Tahirovié¢

1. Uprava i javne politike

2. Usaglasavanje migracione i politike zaStite javnog reda i mira
3. Utjecaj porezne politike na politiku zaposljavanja

4. Konflikt energetske politike i1 politike zastite okolisa

5. Kulturne politike kao faktor razvoja

6. Konflikt i usaglasavanje industrijske i poljoprivredne politike
7. Javne politike i reforma javne uprave

Doc.dr Ermin Kuka

Savremena drzava — sastav, karakter, funkcije
Odlucivanje u savremenoj drzavi
Pravna norma i normativni akti

Primjena pravne norme i popunjavanje pravnih praznina

Izvori ustavnog prava

Izborni sistem i demokratija

Ustavno-zakonski koncept lokalne samouprave u Bosni i Hercegovini
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Doc.dr Merdza Handali¢-Plahonjié¢

Trzisne strukture u Bosni | Hercegovini
Analiza trzista rada i Bosni | Hercegovini
Slobodno trziste i ekonomska uloga drzave
Agregatna ponuda i agregatna traznja
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Doc.dr Emir Mehmedovié
1. Proces izrade i donoSenja podzakonskih akata
2. Specifi¢nosti zastite prava iz radnih odnosa drzavnih sluzbenika na nivou Bosne i
Hercegovine
3. Specifi¢nosti posebnog upravnog postupka u oblasti porez



Doc.dr Amel Delié

1. Javna preduzeca i javne ustanove u sistemu javne uprave
2. Meritornost prijema u drzavnu sluzbu

3. Nagradivanje 1 odgovornost drzavnih sluzbenika

4. Obrazovanje i usavrsavanje za drzavnu sluzbu

5. Pozicija policijskih sluzbenika u sistemu javne uprave

6. Uprave kao organizacioni oblik vrSenja upravne djelatnosti

Prof.dr Pevad Sasi¢

Materijalne i nematerijalne motivisanja ljudskih resursa
Upravljanje kvalitetom prema seriji 1ISO 9000

Upravjanje odnosima s kupcima na primjeru BH telecom d.d.
Primjena standarda za povoljno poslovno okruzenje (BFC)
Perspektive zenskog preduzetnistva u Bosni i Hercegovine
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Agilni projektni menadzment

Prof.dr Merima Tanovi¢

1. Otvoreni podaci u javnoj upravi: koncept za unapredjenje transparentnosti
2. Utjecaj odnosa s javnoscu na unapredjenje rada organa javne uprave

3. Krizno komuniciranje u javnoj upravi

4. Aspekti i osnovi za ocjenjivanje drzavnih sluzbenika i namjestenika u BiH

Prof. dr. Nezir Krc¢alo

1. Uticaj politickih stranaka na funkcionisanje organa drzavne uprave
2. Poslovna etika u kontekstu drustveno odgovornog poslovanja
3. Poslovna etika u funkciji menadzmenta

Prof.dr Aida Habul

Elektronski izbori u Bosni i Hercegovini

Virtualna diplomatija i virtualne ambasade

Prednosti teleworkinga u uslovima pandemije

Integrisane usluge i integrisane aplikacije u javnoj upravi

Upotreba BPMS alata u reinZenjeringu poslovnih procesa javne uprave

orwdPE



TEME ZAVRSNIH RADOVA ZA DRUGI CIKLUS STUDIJA SMJER “ UPRAVA”

Prof. dr. Nezir Kr¢alo

1. Komplementarnost etickih i pravnih normi u radu organa drzavne uprave
2. Znacaj 1 funkcija poslovne etike u javnim preduze¢ima u Kantonu Sarajevo
3. Uticaj poslovne etike i drustvene odgovornosti na uspjesnost poslovanja

4. Etika i profesionalni integritet javnih sluzbenika u Federaciji BiH

Doc. dr Amel Delié

1. Instancioni nadzor u postupku prijema drzavnih sluzbenika

2. Standardizacija statusa zaposlenih u organima javne uprave

3. Saradnja u vrSenju djelatnosti inspekcijskih organa

4. Institucionalni i normativni okvir za borbu protiv korupcije u javnoj upravi

5. Unutrasnja organizacija kao preduslov efektivnog ostvarenja nadleznosti organa uprave
6. Odnos organa uprave u jedinicama lokalne samouprave prema institutu zalbe u upravnom
postupku

Prof. dr Merima Tanovié

1. Modaliteti unapredjenja profesionalnog razvoja drzavnih sluzbenika u FBiH

2. Inspekcijski sistem i radnopravni status inspektora u FBiH

3. Organizacija rada i djelovanje organa javne uprave u uvjetima krize i vanrednim
situacijama

Doc.dr Emir Mehmedovi¢
1. Izazovi rukovodenja organima uprave u savremenom dobu

2. Odgovornost nosilaca javnih funkcija

Doc.dr Ermin Kuka
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Prava i poloZaj osoba s invaliditetom u sistemu obrazovanja

Utjecaj policijskih ovlasti na zastitu temeljnih ljudskih prava

3. Kreiranje javnih politika u funkciji jacanja statusa marginaliziranih i posebno
osjetljivih skupina

4. Gradanski aktivizam u funkciji normiranja i zastite ljudskih prava
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Prof.dr Devad Sagié

1. Utjecaj ocjenjivanja na radnu uspjesnost drzavnih sluZzbenika i namjeStenika u
jedinicama lokalne samouprave

2. Utjecaj stilova vodstva na performanse poslovanja u javnim preduze¢ima u Kantonu
Sarajevo

TEME ZAVRSNIH RADOVA ZA DRUGI CIKLUS STUDIJA SMJER “JAVNE
NABAVKE U UPRAVI”

Doc.dr Nermin Lapandi¢

Otkazivanje i okon¢anje postupka javne nabavke

Konac¢nost, izvr$nost i pravosnaznost akata u javnim nabavkama

UN procedure javnih nanavki

Transparentnost realizacije ugovora proisteklog iz postupka javne nabavke

Uticaj inflacije na postupke javnih nabavki u jedinicama lokalne samouprave Kantona
Sarajevo

Pravni instituti javnih nabavki prema Direktivi iz oblasti odbrane i sigurnosti

7. Javne nabavke u skladu sa PRAG procedurama

orwdPE

o



