
  Biografija - CV   

  © Europska unija, 2002-2018 | europass.cedefop.europa.eu  Stranica 1 / 5  

NAME AND SURNAME Emir Mehmedović 
 

 

 Sarajevo 

 +387-33-553-837     

 emir.mehmedovic@fu.unsa.ba 

Gender  M  |  Date of birth  16/10/1977  |  Nationality  Bosnian-Herzegovinan 

 
 

WORK EXPERIENCE   

 

 

EDUCATION   

 

Dates (from - to) February  2019 - present -  Asisstant Professor 

Faculty on Administration, University of Sarajevo 

Sector    High education 

 
 
November 2011 - present – Chief Administrative Inspector 

 Ministry of Justice of Bosne i Hercegovine 

 Sector   Public  Administration 

  
 
December  2008 - November 2011 - Head of Deparment for International legal 
assistance and cooperation in Civil matters 

 Ministry of Justice of Bosne i Hercegovine 

 Sector   Public  Administration 

Dates (from - to) 2018 – PhD Faculty of Law  

Faculty of  Law 

University of Mostar 

 
2016 – Attorney at Law Exam 

Bar Association of Federation of Bosnia and Herzegovina 

Sarajevo 

 
2006 – Bar exam 
Ministry of Justice of Bosnia and Herzegovina 
 
Sarajevo 

 
2004 – Lawyer 

 

 Faculty of  Law 

University of Sarajevo 
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PERSONAL SKILLS    

 

 

 

MS Office / Word, Excel, Power Point/ Teams, Zoom 

 
 

 

   

Native language Bosnian 

  

Other languages UNDERSTANDING SPEAKING WRITING 

Listening  Reading  Interaction  Production   

English C1 C1  C1 B2 B2 

Arabic B1 B1  B1 B1 B2 

French A1 A2 A1 A1 A1 
 

Communication skills ▪ Expressed managerial skills 

▪ Excelent communication skills 

Organizational skills ▪ managerial skills (performing managerial tasks since 2008) 

▪ experience in project management (President of the Management Board of the Institute for the 
Execution of Criminal Sanctions, Detention and Other Measures of BiH - under construction from 
2013-2017) 

▪ 5 years Project leader of project DLP "Naša Budućnost" 

Digital skills 

Conferences   

 

 - International conference „Coexistence between Muslims and Jews in Bosnia and Herzegovina: 200 

years of Sarajevo's Purim“, Jewish Municipality Sarajevo and Islamic Community in Bosnia and 

Herzegovina, Sarajevo, november 2019. 

- „XXII Annual International Professional Counseling: Fundamental labour principles and rights“, 

Association for Labor Law and Social Security of Serbia, Zlatibor, Serbia, October 2019. 

- „International Conference on Administration Management and Social Studies“ (ICAMSS), Fakultet za 

upravu, Sarajevo, septembar 2019. godine.  

- „XXI Annual International Professional Counseling: Labor and Social Law in Serbia Today“, 

Association for Labor Law and Social Security of Serbia, Zlatibor, Serbia, October 2018. 

- "Step Forward - Improving Administrative Procedures in Developing Countries" at the session: 

"Reform of Administrative Procedures in the Western Balkans", Konya, Turkey, May 2018. 

- Expert debate: "Do we need ombudsmen in the legal system of BiH?", Foundation Center for Public 

Law, Parliamentary Assembly of BiH, Sarajevo, September 2017. 

- Conference "Administrative and Legal Framework in the Western Balkans: New Laws on General 

Administrative Procedure", Session: "Analysis of the State of Administrative Law in BiH - Experiences 

and Plans", Regional School of Public Administration and Ministry of Justice of Bosnia and 

Herzegovina, Sarajevo , February 2017. 

- Expert discussion “Employee relations in the institutions of BiH”, Foundation Center for Public Law, 

Parliamentary Assembly of BiH, Sarajevo, December 2016. 

- 9th ReSPA Annual Conference: Optimization of Public Administration in the Western Balkans 

Region, Regional School of Public Administration, keynote at the panel "Western Balkans Experience 

in Public Administration Optimization", Podgorica, Montenegro, November 2016. 

- „XIII International Conference - Current Affairs of Civil and Commercial Law and Legal Practice“, 

Faculty of Law, University of Mostar, Neum, 2015 

▪ - Expert discussion „Status of Employees in the Institutions of BiH“, Foundation Center for Public 
Law, Parliamentary Assembly of BiH, November 2015. 
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Published books - Mehmedović E., Godinjak F., Horić S., „Challenges of Digital Transformation of Government in Bosnia and 
Herzegovina - Necessity of Administrative Procedure Reform“ u knjizi: „The Impacts of Digital Transformation“ (ur. 
Aydin O.), Efe Akademi, Istanbul, 2020. godina (str. 63.-83). 
- Mehmedović E., Šarić E., Hadrović  A., „Osnove kancelarijskog i arhivskog poslovanja: Upravljanje 

dokumentima od nastanka do arhiva“, Agencija za pravni konsalting i edukaciju, Sarajevo, 2019, pp. 287. 

- Horić S., Mehmedović E., „Mogućnosti intervencije ombudsmana u upravnim postupcima na primjeru Zakona o 

slobodi pristupa informacijama“ u knjizi „Ombudsmani za ljudska prava BiH: Bilans jednog neuspjeha“ (ed. E. 

Šarčević), Sarajevo, 2017 (pp. 67.-91.). 

- Mehmedović E. „Državna imovina: Entitetsko ili državno vlasništvo?“ (ed: E. Šarčević), Fondacija centar za 

javno pravo, Sarajevo 2012.  
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Published articles - Stojanović S., Mehmedović E., „Uloga i značaj upravne inspekcije“, ZIPS, br. 1437, Sarajevo, 2021. 
godine - (stručni rad). 
- Mehmedović E., Stojanović S., „Rad na daljinu i mogućnosti njegove primjene u javnoj upravi – iskustva 
Evropske unije“, - Sui generis, naučno-stručni časopis o evropskim integracijama, broj 7, godina VII, 
Sarajevo, 2020. godine (pregledni naučni rad). 
- Stojanović S., Alebić L., Mehmedović E., „Komunikacija i njeni modaliteti u upravi“, Uprava - časopis za 
upravu i upravno pravo, broj 2/20, Sarajevo, 2020. godine (str. xx-xx) - (pregledni naučni rad). 
- Mehmedović E., Stojanović S., „Odnos posebnih režima službeničkih radnih odnosa prema općem 
službeničkom i općem radnom zakonodavstvu - primjer Uprave za indirektno oporezivanje BiH“, Pravna 
misao, nov/dec 2020 broj 11/12, Sarajevo, 2020. godine (str. 57-82) - (stručni rad). 
- Horić S., Mehmedović E., „Specifičnosti inspekcijskog nadzora u odnosu na ostale vrste upravnog 
nadzora“, ZIPS, br. 1427-1428, Sarajevo, 2020. godine - (stručni rad). 
- Godinjak F., Horić S., Mehmedović E., „Izazovi uvođenja informaciono-komunikacionih tehnologija u 
upravne postupke - nužnost reforme upravnih postupaka“, Uprava - časopis za upravu i upravno pravo, 
broj 2/19, Sarajevo, 2019. godine (str. 9-36) - (pregledni naučni rad). 
- Horić S., Mehmedović E., „Vanredni pravni lijekovi u upravnom postupku sa posebnim osvrtom na 

obnovu postupka i poništenje po pravu nadzora“, Uprava - časopis za upravu i upravno pravo, broj 1/19, 

Sarajevo, 2019. godine (str. 59-81) – (pregledni naučni rad). 

- Rozić I., Mehmedović E., Horić S., „Novele Zakona o radu Federacije Bosne i Hercegovine – 

Tendencije u razvoju radnog zakonodavstva ili Ad hoc rješenja?“, Radno i socijalno pravo - časopis za 

teoriju i praksu radnog i socijalnog prava, broj 2/2019, godina XXIII, Beograd, 2019. godine (str. 29-46) - 

(izvorni naučni rad). 

- Rozić I., Mehmedović E., „Specifičnosti vršenja inspekcijskih funkcija u oblasti rada, radnih odnosa i 

sigurnosti na radu“, Zbornik Pravnog fakulteta Sveučilišta u Rijeci, vol. 40, broj 2, Rijeka, 2019. godine 

(str. 847-867) - (pregledni naučni rad). 

- Mehmedović E., Horić S., „Službenički sistem u FBiH: pravni partikularizam i primjena à la carte - uzroci 

i posljedice“ (The Civil Service system in the FBiH: legal particularism and the à la carte application - 

causes and consequences) Sveske za javno pravo / Blätter für Öffentliches Recht - časopis Fondacije 

Centar za javno pravo, Sarajevo, no. 35-36, 2019 (pp. 67.-72.). 

- Mehmedović E., Horić S., „Izazovi fleksibilnih oblika rada i atipičnih radnih odnosa“ (The Challenges of 

Flexible Forms of Work and Atypical Employment), Društvena i tehnička istraživanja, vol. IV, no. 2, 

Kiseljak, 2018 (pp. 2-23) 

- Mehmedović E., Horić S., „Ugovor o radu i ugovor o djelu: Problem prikrivenih radnih odnosa“ (Labor 

contract and civil contract: The problem of covert employment relationships), ZEPS, broj 1395, Sarajevo, 

2018 (pp. 35-38). 

- Rozić I., Mehmedović E., „Resursi u funkciji jačanja inspekcije rada“ (Resources to Strengthen Labor 

Inspection), Radno i socijalno pravo - časopis za teoriju i praksu radnog i socijalnog prava, no 2/2018, 

godina XXII, Beograd, 2018 (pp. 41-58) 

- Rozić I., Mehmedović E., „Uticaj organizacije inspekcijskih službi na učinkovitost i ostvarivanje funkcija 

inspekcijskih nadzora - primjer inspekcija rada u Bosni i Hercegovini" (Impact of the Organization of 

Inspection Services on the Effectiveness and Performance of Inspection Functions - An Example of 

Labor Inspections in Bosnia and Herzegovina), Godišnjak Pravnog fakulteta Univerziteta "Džemal 

Bijedić" u Mostaru, vol I, no. 1, Mostar, 2017 (pp. 116.-131.) 

- Horić S., Mehmedović E., „Zajedničke karakteristike reforme upravnih postupaka država regiona u 

kontekstu približavanja Evropskoj uniji“ (Common features of the reform of the administrative procedures 

of the countries of the region in the context of accession to the European Union), - Sui generis, naučno-

stručni časopis o evropskim integracijama, no. 4, vol. IV, Sarajevo, 2017 (pp. 139.-155.). 

- Mehmedović E., „Kapacitet radnog zakonodavstva na nivou Bosne i Hercegovine u kontekstu 

pregovora o pristupanju Evropskoj uniji“ - Sveske za javno pravo / Blätter für Öffentliches Recht - časopis 

Fondacije Centar za javno pravo, Sarajevo, no. 27, 2017 (pp. 27.-33.). 

- Mehmedović E., „Neke specifičnosti primjene radnog zakonodavstva na nivou BiH“ - Sveske za javno 

pravo / Blätter für Öffentliches Recht - časopis Fondacije Centar za javno pravo, Sarajevo, no. 22, 2015 

(pp. 37.-43.) 

- Petković S., Mehmedović E., Topić P., „Karakteristike sektora turizma u Bosni i Hercegovini i 

mogućnost njegovog unaprijeđenja“ – Zbornik apstrakata sa međunarodnog naučno-stručnog simpozija 

„Kulturno-historijske baštine u razvoju turizma i pratećih djelatnosti“, Fakultet za menadžment i poslovnu 

ekonomiju Univerziteta u Travniku, Sarajevo, 2015 

- Mehmedović E., „Specifičnosti nadzora nad primjenom Zakona o radu u institucijama Bosne i 

Hercegovine“ – Zbornik radova Pravnog fakulteta Sveučilišta u Mostaru, no. 13, Mostar, 2015 

- Mehmedović E., „Državna imovina u Bosni i Hercegovini“ - Sveske za javno pravo / Blätter für 

Öffentliches Recht - časopis Fondacije Centar za javno pravo, Sarajevo, no. 5, 2011. (pp. 27.-37.) 

- Mehmedović E., „Uloga organa uprave u postupcima priznanja i izvršenja stranih sudskih odluka u 

građanskim stvarima“ - Uprava - časopis Fakulteta za javnu upravu, Sarajevo, no. 2/2010 (pp.61.-74.) 
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